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ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурсного отбора организаций по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат, связанных с созданием новых рабочих мест
Департамент экономического развития и инвестиционной деятельности Орловской области объявляет о начале конкурсного отбора по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат, связанных с созданием новых рабочих мест.
Порядок проведения отбора и подачи заявок установлен постановлением Правительства Орловской области от 9 апреля 2021 года № 210  «Об утверждении Порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат, связанных с созданием новых рабочих мест».
Условиями предоставления субсидии являются следующие обязательства для заявителя:

1) не приостанавливать и продолжать ведение хозяйственной деятельности не менее 2 лет со дня получения субсидии; 

2) обеспечивать сохранность созданных новых рабочих мест в течение 
24 месяцев со дня получения субсидии;

3) обеспечивать сохранение численности работников в течение 
24 месяцев со дня получения субсидии; 

4) обеспечивать уровень среднемесячной заработной платы работников не ниже размера, указанного в заявке на участие в конкурсном отборе, 
но не менее 19 188 рублей;

5) представлять в Департамент сведения об изменении местонахождения заявителя и (или) места фактического осуществления предпринимательской деятельности, о реорганизации, ликвидации, банкротстве юридического лица, прекращение деятельности  индивидуального предпринимателя в течение 
30 календарных дней со дня наступления соответствующих обстоятельств.

Заявитель по состоянию на дату не ранее чем за 30 рабочих дней до дня подачи заявки на конкурсный отбор должен соответствовать следующим требованиям:

1) наличие государственной регистрации на территории Орловской области и осуществление хозяйственной деятельности на территории Орловской области более 3 месяцев;

2) основной вид экономической деятельности, указанный в выписке 
из Единого государственного реестра юридических лиц (Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей), соответствует требованиям, указанным в пункте 1.1 Порядка;
3) юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации 
(за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, 
в отношении них не введена процедура банкротства, деятельность заявителя 
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а заявители – индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

4) заявитель не должен являться иностранным юридическим лицом, 
а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств 
и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и представления информации 
при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

5) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере заявителя, являющегося юридическим лицом, об индивидуальном предпринимателе, являющемся участником отбора;
6) заявитель не должен получать средства из областного бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Орловской области на цель, указанную в пункте 1.1 Порядка.

Заявитель на дату принятия решения о допуске заявки к конкурсному отбору должен соответствовать следующим дополнительным требованиям:

1) трудоустройство заявителем граждан самостоятельно или 
по направлению учреждения службы занятости населения Орловской области;

2) обеспечение заявителем размера средней месячной заработной платы граждан, трудоустроенных на созданные и оснащенные для них новые рабочие места, в размере не менее 19 188 рублей;

3) отсутствие условий, указанных в частях 3, 4, 5 статьи 14 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

Для участия в отборе заявитель представляет в Департамент заявку 
на бумажном и электронном носителях по почте в запечатанном конверте 
с отметкой «На конкурсный отбор субъектов малого и среднего предпринимательства в целях предоставления субсидий субъектам малого 
и среднего предпринимательства на возмещение части затрат, связанных 
с созданием новых рабочих мест» с указанием на конверте полного наименования организации, адреса места нахождения (места жительства (пребывания) и почтового адреса организации).

Заявитель вправе подать только одну заявку.

Заявитель самостоятельно оплачивает все расходы, связанные 
с подготовкой и предоставлением заявки.

В составе заявки заявителем представляются следующие документы:

1) заявление на получение субсидии, содержащее обязательство 
организации  о выполнении условий, предусмотренных пунктом 1.5  Порядка, 
а также о выполнении полного комплекса санитарно-противоэпидемических мероприятий при осуществлении деятельности и согласие на публикацию (размещение) в сети Интернет информации об участнике отбора, о подаваемой участником отбора заявке, иной информации об участнике отбора, связанной с соответствующим отбором, а также согласие на обработку персональных данных (для физического лица), составленное по форме, утвержденной приказом Департамента;

2) анкета заявителя, составленная по форме, утвержденной приказом Департамента;

3) копии документов о назначении руководителя и главного бухгалтера заявителя, заверенные подписью и скрепленные печатью заявителя 
(при ее наличии);

4) копии документов, удостоверяющих личности руководителя 
и главного бухгалтера заявителя (копии всех заполненных страниц 
их паспортов), заверенные подписью и скрепленные печатью заявителя 
(при ее наличии);

5) справка об отсутствии просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организации на день подачи заявки, оформленная на бланке, за подписью и скрепленная печатью заявителя 
(при ее наличии);

6) справка о фактически понесенных затратах организации по созданию новых рабочих мест, оформленная на бланке за подписью и скрепленная печатью организации (при ее наличии), с приложением копий подтверждающих документов, заверенных подписью и скрепленных печатью организации (при ее наличии) (копии договоров на строительство производственных помещений, поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, копии лизинговых договоров, копии товарных чеков или накладных, а также платежных поручений, кассовых чеков или приходных кассовых ордеров, оформленных 
в установленном порядке, копии счетов, счетов-фактур, актов сдачи-приемки выполненных работ, оказанных услуг, актов приема-передачи товара и другие).

К затратам по созданию новых рабочих мест относятся затраты 
на строительство (покупку) производственных помещений, на приобретение 
(в том числе в лизинг), монтаж и установку оборудования, включая технические приспособления, необходимые для создания и оснащения новых рабочих мест, а также приобретение мебели и приобретение автотранспортных средств специального назначения (в том числе в лизинг), относящихся 
в соответствии с Общероссийским классификатором основных фондов к группе «Средства автотранспортные специального назначения» (код 310.29.10.5).

К затратам по созданию новых рабочих мест не относятся затраты 
на аренду и затраты на заработную плату работников;

7) сведения о численности работников по форме, утвержденной приказом Департамента;

8) копии приказов организации о приеме на работу граждан, заверенные подписью и скрепленные печатью организации (при ее наличии);

9) справка о размере среднемесячной заработной платы граждан, трудоустроенных на созданные и оснащенные для них новые рабочие места, оформленная на бланке организации за подписью и скрепленная печатью организации (при ее наличии);
10) предварительный расчет размера субсидии, составленный по форме, утвержденной приказом Департамента;

11) справка из кредитной организации с указанием полных платежных реквизитов открытого действующего расчетного счета заявителя и кредитной организации;

12) документы, подтверждающие соответствие требованиям, предусмотренным в подпунктах 3–6 пункта 2.2 Порядка, представляемые в произвольной форме за подписью организации;

13) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей), подтверждающая соответствие требованиям, предусмотренным в подпунктах 
1, 2 пункта 2.2 Порядка (представляется по собственной инициативе). 

Документы представляются по состоянию на дату не ранее чем за 
30 рабочих дней до дня подачи заявки.

Прием документов осуществляется по адресу: 302021, г. Орёл, 
пл. Ленина, д. 1, Департамент экономического развития и инвестиционной деятельности Орловской области.

Документация предоставляется заказным письмом с уведомлением 
по почте в одном запечатанном конверте с указанием полного наименования заявителя и адреса местонахождения.
На конверте ставится отметка «На конкурсный отбор организаций 
по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат, связанных с созданием новых рабочих мест».
Сроки предоставления документов с 13 сентября 2021 года 
по 13 октября 2021 года.
Результаты отбора размещаются в государственной специализированной информационной системе «Портал Орловской области – публичный информационный центр» в сети Интернет.
По всем вопросам проведения отбора обращаться в управление 
по развитию малого и среднего бизнеса Департамента экономического развития 
и инвестиционной деятельности Орловской области по телефону 
8 (4862) 59-82-50 и электронной почте asp@adm.orel.ru.
Скачать все необходимые документы можно по следующей ссылке: 
1) Постановление Правительства Орловской области от 9 апреля 2021 года
№ 210 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат, связанных 
с созданием новых рабочих мест».
2) Приказ Департамента экономического развития и инвестиционной деятельности Орловской области от 2 июня 2021 года № 536 «Об утверждении форм документов, необходимых для участия в конкурсном отборе 
по определению получателей субсидий на возмещение части затрат, связанных с созданием новых рабочих мест».
