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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
 (
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИВНЫ
)


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 декабря 2024 года                                                                               № 121
         г. Ливны

О внесении изменений в постановление
администрации города Ливны
[bookmark: _Hlk185408714]от 14 сентября 2022 года №73 «Об утверждении
Положения об оплате труда работников
муниципального автономного учреждения города Ливны
«Физкультурно – оздоровительный комплекс»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, в целях обеспечения социальной поддержки и материального стимулирования работников администрация города Ливны п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в приложение к постановлению администрации города Ливны от 14 сентября 2022 года № 73 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального автономного учреждения города Ливны «Физкультурно – оздоровительный комплекс» следующие изменения:
1) пункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Базовый оклад работников учреждения устанавливается в размере
17 494 (семнадцать тысяч четыреста девяносто четыре) рубля 40 копеек.»;
2) в пункте 4.1 слова «ежемесячное денежное поощрение;» исключить; 
3) пункт 4.2 изложить в следующей редакции:
       «4.2. Размер ежемесячной выплаты за интенсивность труда в учреждении устанавливается в следующем размере: 
	Должности работников
учреждения
	Выплата за интенсивность (руб.)

	Директор
	7 700,00

	Заместитель директора
	5 500,00

	Главный инженер
	5 500,00

	Менеджер по развитию
	3 300,00

	Главный инструктор по спорту
	3 300,00

	Дежурный администратор
	3 700,00

	Медицинская сестра
	1 230,00

	Уборщик помещений
	665,00

	Инструктор – методист
	1 230,00

	Инструктор – спасатель 
	1 900,00

	Специалист по водоподготовке
	1 230,00

	Техслужащая 
	665,00

	Ремонтировщик плоскостных 
спортивных сооружений
	665,00

	Уборщик территорий
	665,00

	Электротехник
	1 900,00

	Рабочий по обслуживанию бани
	665,00

	Слесарь – сантехник 
	1 230,00

	Сантехник
	1 230,00



4) пункт 4.3 признать утратившим силу.
2.  Директору муниципального автономного учреждения города Ливны «Физкультурно – оздоровительный комплекс» привести локальные акты учреждения в области оплаты труда работников учреждения в соответствие с настоящим постановлением.
        3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года и  подлежит официальному опубликованию в газете "Ливенский вестник", а также размещению на официальном сайте администрации города Ливны в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" www.adminliv.ru.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по социальным вопросам.



Глава города                                                                                     С.А. Трубицин
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